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El verdadero problema de la
humanidad es el siguiente:

Tenemos...
Emociones "paleoliticas",

Instituciones "medievales” y

Tecnologia "divina".

Edward O. Wilson

Padre de la sociobiologia
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Energia

Conducta de la
Productividad

Emociones (Paleoliticas)

Descanso Atencidon b

Instituciones (Mediavales)

Tecnologia (Divina)




COMO SE LOGRA LA

PRODUCTIVIDAD
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Energia. Atencidn. Descanso.



Energia.
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Atencion.
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La cientifica
Nazareth Castellanos
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Descanso.
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Estrés

Angustia

Y Problemas
Emociones. AN N /‘ Incumplimientos

Dolores
Culpa
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10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental: Mayor inversion - Mayor
acceso, para todos y todas en todas partes.

Las enfermedades de salud mental constituyen una epidemia silenciosa que
ha afectado a las Américas mucho antes de COVID-19, con depresiony
ansiedad como dos de las principales causas de discapacidad. La Regién
también tiene el sequndo nivel mas alto de consumo de alcohol en el mundo”,
Carissa F. Etienne. Directora de la Organizaciéon Panamericana de la Salud.

La OMS alerta que la salud mental individual esta determinada por multiples factores sociales, psicologicos y
biolégicos. Las presiones socioeconémicas persistentes constituyen un riesgo bien conocido para la salud
mental de las personas y las comunidades.
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¢

v as habilidades blandas
predicen el éxito en la
vida y producen es€

stion de hab'\\'\dades

blandas, como la
ncia emoc'\ona\, la

intelige ,
comun'\cac'\én y la empatia,
e un impacto positive éxito, y que 10s
en la retencion de programas que mejoran
duce la tas? ~las habilidades blandas

tienen un lugar
importante en una
cartera efectiva de las
politicas publicas.’

Weber, Smith y Jones (2013)
Sefialan que:

El premio Nobel de economia
James J. Heckman. ’
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FACTORES DEL EXITO

EMPRESARIAL




¢ Factores involucrados en
el éxito personal como empresarial?

Habilidades Blandas. Habilidades duras.



Factores del éxito Empresarial.
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Socio — humanistas SER
Lenguaje / Emociones / Cuerpo

Habilidades El Ideal del Exito
Blandas. 85%

Habilidades Duras. 15% (Harvard, a fundacion

Ciencias Basicasy Carnegiey el Centro de
Ciencias Disciplinares Investigacién de Stanford)




Las 20 habilidades blandas mas importantes

APERTURA APRENDIZAJE FACILIDAD EN AUTO - AUTO -
HACIA LOS RAPIDO LAS RELACIONES CONOCIMIENTO DESARROLLO
DEMAS INTERPERSONALES

\\ 4

CAPACIDAD CREATIVIDAD INTELIGENCIA
10 12

PARA ESCUCHAR E INNOVACION EMOCIONAL 14 NeGociAcioN

)

ORIENTACION PENSAMIENTO RESOLUCION TRABAJO
15 HACIA EL 16 FACIENCI 18 ANALITICO Y 19 DE PROBLEMAS 20 EN EQUIPO

CLIENTE CRITICO
@

i | O 2 | i [




Factores del éxito Empresarial.
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Socio — humanistas SER
Habilidades Lenguaje / Emociones / Cuerpo

Blandas. 28%

Paradigma Tradicional del Exito

Ciencias Basicasy

H a b i | i d a d e S Ciencias Disciplinares

Duras.

72% a'td

Association for
Talent Development

Inversidn en Capacitacion




Factores de Exito
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Habilidades
Blandas. 28%

Habilidades

Blandas. 85% Habilidades
Duras.

72%

Habilidades Duras. 15%
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MODELOS DE LIDERAZGO POCO

PRODUCTIVOS




Modelos de Liderazgo. NIVEI. DE DESEMPE““
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1. EL SONADOR

- Tiene muy buenas ideas.
- Sufre de paralisis por analisis.
- Es perfeccionista.

- Esta muy cémodo.

PRODUCTIVIDAD EN HORAS

e_________________________

TIEMPO




Modelos de Liderazgo. NIVEI_ DE DESEMPENU
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2. ELTODO LO PUEDO

- Tiene muy buenas ideas.
- Sindrome de Superman.
- Tiene fugas de tiempo.

- Descuida los detalles.

PRODUCTIVIDAD EN HORAS

TIEMPO




Modelos de Liderazgo.

PRODUCTIVIDAD EN HORAS

' [=J

NIVEL DE DESEMPENO
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3. ELESTO ES MUY POGO

- Tiene muy buenas ideas.
- Nada le es suficiente.
- Zona de muerte productiva.
- Tiene alto nivel de desempeiio.

O

TIEMPO
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¢CONOGES A ALGUIEN GON ALGUNA
DE ESTAS PERSONALIDADES
ADICTAS AL TRABAJO?



Te acompano alograr mayores y
mejores resultados.

Sin descuidar lo Importante

@Carlosrodriguezmentor @Carlosrodriguezmentor

Cte | .
SOW% Deja de perder inicia Ganar /;
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